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Actividades de prorn«lón y Mgulmlento de 
Contnloña Soolal 

Enviar mtdlaru oficio el Nombramiento del 
Responsable de las actMdade& de la Contflloria S<»lil 
y 1a ficha tikn.ca de-ICHl"lttlícac1óo del RespoMable de 
Contralorfa SociaJ,en el ma100 deC PROFEXCE. eo euo 
de nuevas désinn&elones 

Enviar a ta OGESU la cart1 rt$ponslva para., *4»t$O 
2 al Sistema lntormatJco óe Contratorle Social 

debidamente firmado por el Respoos.abl• de Contral«ia 
S0Clal 

Elattora, ti Prog<ama ln$btuc10MI de Ttabajo de 
Conttaloda Social (PITCS) 2020 y 1egistrarlo tn d 

3 mod"*> de s.guit'l\iento Cltl Ststtrn• lnformétieo de 
Cont!alOffa Socia.! (SICS) del PROFEXCE, después de 
Hf validado y avtoti2"ada fX>J la Instancia NounetM1 

Establecer la cOOfdinactón de las Instancia,$ E¡eeutorts 
• (IES} con et OrgaM Esaatal de Control pera realizar las 

acwidades de promoción de ta Contralorii S<>dal 

5 C3pturar en� SIC$ la p,09,amaaón de las actividades 
de Conbalorta Social contenidas en el P ITCS 
Elabo,at IOs matttlat,es ele ci,tv,iOn y de eapacl�n de 

6 Contraloría Soc1ai cW programa, con base5 al material 
realitado oóf la tns� no,mat,w 

Pubhcar k>s documentos, documentos normativo, y 
7 Oi,ectoriot de contra)Orfa Social a nvts de las 

án,nas de Internet de las lnstandn E ......... o,as 
8 Enviar el nombramiento o rah'ficaci6n del R.sponsablel 

lnstilucional de COC'ltr6Sorla Socia! 
Rea!tHt fa elabOraclón. captura y registro oe las 

9 =�!: :::;.�),
ln:r��=ª!1 �Ai�

j
:n d! 

SICS 
RNli.r.ar t, coorcl1n8(fiÓn con el organo f$tatal de 

10 Control pa.ra realizar las acti\lldades de promoc.6n de la 
Conbalori1 SOcial 

11 RMlizar 1• captura. en el SIC$, de '°' montos a \ligtlar 
DOt el tlos\ConutÁÍs\ de Contratoña Socia1 
Realizar ,euntone1 Q)n 10$ boótfieiari0$ lnd•r.c:tos dtl 

12 p,ogr,m, pttra fflte,grat los Comités de Contralorla 
Socia1 medf41nte una convocatOfla noiblica 

13 Constituir el(Sol) COmit�t) O. C<>ntratorJa Social y 
r-'-•ra.rllos\ en el SICS 
Proporaona, capaatadón a l<>l Comtis de Contral0tl• 

t4 �l. H1 como la minuta de la mrsma y regl'Stratla en 
et S,CS 
Registrar en el SlCS 101 Informa d,t IOS Comités de 

115 Contntl011a Soóal elaborados por el Comité de 
Contra$orta Social 

16 Capturar en el SICS 41 mattriaJ dt p10t'l"l00ión re•liiado: 
matenal de ddus4ón 

17 Capturar eo el SICS el materiaJ de promoción realizado. 
m.tet1a1 de caru1ena(i6n 
R:eairza, el Informe final de tas actividades realizadas 

18 durante et ejerc,cio asl como 11$ kaOl'lff de mejCK'lll 
OfOOUtsta, 

,9 Recibir, captar, a:ender o canaliza, al Organo E-statal de 
Control las -· ·-·, v denuncsat n.resent1d.as 
Realiza, reunionel con to, Comrth d• coriuaiofr• 

20 &>cial pat• ,.......,- '* vlgttarda de,I cumph.mlento de los 
proyectos y registrar la minuta correspondiente tfl e1 
SICS 

21 ReeoS)tlar y rev.sar la minuta de oonformaaón de comité 
elabofada oor el comité de Conlralom1 So()tl 

22 ::c:a:: ��!n�e
ut

t�:a��=� de comité 

Recopilar y revt58f tas minWtS de ,eu'llon para la 
23 Vigilat\Cla <NI recurso PROFEXCE 20'20, elaborada por 

el oomrté de Conlrak>rta Social 
2• :,:::� �;:�:n:

s
d�:�:or1:-�I conwtts. 

25 Dar M9Uimiento a las que,a, y denuncias recibidas. 

ResponHbte 
de cada 

actividad 

Instancia Ejecuto,a 
(IES) 

lnstanc,a Ejecutora 
(IES) 

ín$tancia E.Jecutora 
(IES) 

fnstancia Ejecutora 
(IES) 

lns:tancia Ejecutora 
(IES) 

fnstancia Ejecutora 
(IES) 

lnstarleia Ejecutora 

Instancia Ejecutora 

Instancia Ejecutora 

ln,:tandl EjecutOl't 

Instancia EJecutora 

Instancia Ejecutora 

lnstal)Cia Ejecutora 

Instancia Ejecutora 

Instancia Ejecutor• 

Instancia Ejecutora 

Instancia Etecutora 

lntUU'ltla E'JeCUtora 

IMiancia E,.e:utora 

Instancia E,ecutora 

Instancia e;.eut.Ott 

Instancia E,ecuto,a 

Instancia Ejecutofa 

Instancia E'J8Ct,dora 

Instancia Ejecutora 
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2. PROMOCION Y OPEAACION 
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